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História

Visão, Missão e Estratégia

Estrutura Organizacional e Funcional da Empresa (Organigrama)

Orgãos Sociais e  Modelo do 
Governo

Identificar as principais áreas de responsabilidade dos 
membros do conselho de administração

Identificar Comissões existentes na sociedade

Descrição do sistema de controlo de riscos implementado na 
sociedade

Remunerações dos órgãos sociais

Identificar os corpos sociais

Avaliação sobre o Cumprimento dos Princípios de Bom  Governo
ao abrigo da RCM n.º 49/2007, de 28 de Março

Governo da Sociedade

Transacções

Fora das condições de mercado

Relevantes com entidades relacionadas (lista de fornecedores 
que representem mais de 5% do total dos FSE, se esta % 
corresponder a mais de 1M€)

Análise de Sustentabilidade 

Económico

Ambiental

Social

Internos

Externos

Assembleias  Gerais

Competências da Assembleia Geral

Assembleias Gerais realizadas

Regulamentos
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Provedor do Cliente n.a

n.a

n.a

n.a

n.a

Estatutos

Ter um provedor do cliente, quando se justifique , que deve funcionar como elo de ligação 
entre a empresa e o público em geral

Obrigações de Serviço Público 
(aplicável às empresas que prestam 

serviço público)

Obrigações de Serviço Público

Termos contratuais da prestação de serviço público

Modelo de Financiamento subjacente à prestação de serviço público

Apoios Financeiros recebidos do Estado nos últimos três exercícios

Informação ao Accionista

Notícias

Estrutura Accionista

Informação Financeira

Relatórios Trimestrais

Relatórios e Contas Anuais

Indicadores chave (aprovados nas orientações estratégicas) e 
outros que se considere importantes – devem constar os 
indicadores relativos aos últimos três exercícios económicos, 
no mínimo)

PMP

Contactos (telefone, fax, e-mail, etc.)

Estrutura Jurídica da 
Sociedade

Nome

Capital Social

Sede

Conservatória do Registo Comercial de Benavente: Registo 
de pessoa colectiva n.º 500068054

Código de Ética e de Conduta

Avaliação dos PBG (Cumprimento Total/Cumprimento Parcial/Não Cumprimento/Não se 
aplica e respectivas fundamentações)

Social
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